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ОСОБЕННОСТИ ПРОКРАСТИНАЦИИ СТУДЕНТОВ 

С РАЗЛИЧНЫМ УРОВНЕМ УСПЕВАЕМОСТИ 

 
Описаны понятие, типы и признаки прокрастинации. Представлены результаты исследования 

прокрастинации студентов трех курсов посредством использования методики «Шкала студенческой 

прокрастинации» (К. Лэй), а также «Методики личностных дезорганизаторов времени» (О. В. Кузь-

мина). Выявлены различия в проявлениях прокрастинации студентов и их успеваемости, а также разли-

чия в проявлении дезорганизаторов времени в зависимости от курса обучения студентов. 

Ключевые слова: прокрастинация, дезорганизаторы времени, успеваемость, ценностно-

смысловые дезорганизаторы, мотивационные дезорганизаторы, организационные дезорганизаторы, 

эмоциональная апатия и эмоциональное напряжение. 
 

The Specifics of Procrastination in Students With Different Academic Performance Levels 
 

The article explores the concept, types, and signs of procrastination. It presents the results of a study on 

procrastination among students from three different academic years using the «Student Procrastination Scale» 

(by K. Lay) and the «Personal Time Disorganizers Method» (by O. V. Kuzmina). The study identifies differences 

in the manifestation of procrastination and academic performance among students, as well as differences in the 

expression of time disorganizers depending on the year of study. 

Key words: procrastination, time disorganizers, academic performance, value-meaning disorganizers, 

motivational disorganizers, organizational disorganizers, emotional apathy, emotional tension. 

 

Введение 

Термин «прокрастинация» является 

сравнительно новым для психологической 

науки, однако сам феномен хорошо знаком 

как специалистам, так и непрофессионалам. 

Впервые термин был введен в науку в 1977 г. 

П. Рингенбахом в книге «Прокрастинация в 

жизни человека». В наиболее общем виде в 

психологической науке под прокрастинаци-

ей (от лат. pro – ‘вместоʼ, crastinus – ‘зав-

трашнийʼ) понимается поведенческая мо-

дель, при которой человек сознательно от-

кладывает выполнение значимых задач, ак-

туальных на данный момент. При этом он 

остается активным, но переключает внима-

ние и усилия на второстепенные или вовсе 

бессмысленные действия. В «Большом сло-

варе психологии» прокрастинатора опреде-

ляют как человека, имеющего устойчивую 

склонность откладывать выполнение разно-

образных, в том числе значимых и срочных 

дел, а также принимать решения с задерж-

кой, предпочитая перенос действий «на по-

том» [1]. 

В 1977 г. А. Эллис и У. Кнаус охарак-

теризовали прокрастинацию как форму 

эмоционального расстройства, корни кото-

рого лежат в иррациональном мышлении. 

Одним из типичных иррациональных убеж-

дений прокрастинаторов является установ-

ка: «Я должен сделать что-то исключитель-

но хорошо, чтобы это было достойно при-

знания». Такая установка порождает страх 

перед возможностью не справиться на 

должном уровне, что, в свою очередь, при-

водит к откладыванию начала работы. 

Стремление к недостижимому идеалу и за-

вышенные стандарты часто оказываются 

нереалистичными, из-за чего человек избе-

гает выполнения задач. Несмотря на сход-

ство с механизмом психологической защи-

ты, эта концепция отличается от психоана-
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литического подхода тем, что акцентирует-

ся не на тревоге, а на искаженной системе 

убеждений, мешающей действовать. 

Л. Г. Шамсутдинова и Л. А. Рыбакова 

в структуре прокрастинации выделяют три 

компонента: поведенческий, когнитивный и 

эмоциональный. Поведенческий компонент 

рассматривается как форма научения, как 

неоднократно подкрепляемое поведение. 

Прокрастинация может быть рассмотрена 

как результат когнитивных нарушений. 

В ходе исследований прокрастинации была 

также выявлена ее взаимосвязь и с эмоцио-

нальной сферой. Ряд авторов выделяет чет-

вертый компонент – подсознательный: 

в ряде случаев прокрастинация может сиг-

нализировать о наличии глубинных внут-

риличностных конфликтов [2]. 

Первая классификация видов прокра-

стинации была предложена Н. Милграмом в 

соавторстве с Дж. Батори и Д. Моурером. 

Они определили пять основных типов про-

крастинации в зависимости от масштаба 

проявления [3]: 

1. Бытовая, или ежедневная, прокрас-

тинация жизни, или промедление в семье. 

Это откладывание задач, которые должны 

выполняться систематически, т. е. домаш-

них обязанностей (например, поход по ма-

газинам, уборка и т. п.). 

2. Прокрастинация в принятии реше-

ний (даже самых незначительных). 

3. Невротическое промедление, т. е. от-

кладывание жизненно важных решений.  

4. Компульсивная прокрастинация, 

когда существует комбинация прокрасти-

нации поведения в семье и промедления в 

принятии решения у одного человека.  

5. Академическая прокрастинация – 

откладывание занятий и подготовки к экза-

менам. Считается, что именно учебный 

процесс создает условия, в которых чаще 

всего возникает прокрастинация, сопро-

вождающаяся негативными последствиями. 

В рамках проблематики нашей рабо-

ты следует подчеркнуть, что наиболее по-

дробно была исследована академическая 

прокрастинация как самая распространен-

ная и типичная форма прокрастинации. Фе-

номен прокрастинации можно отчетливо и 

ясно наблюдать в студенческой среде, где 

необходимо выполнять в ускоренном ре-

жиме множество различных обязательств. 

«Студенческая» прокрастинация (она же 

академическая) заключается в систематиче-

ском откладывании домашних заданий, 

подготовки к экзаменам, контрольным ра-

ботам на самый последний момент. 

Академическая прокрастинация под-

разумевает отсутствие мотивации к выпол-

нению различных учебных задач, несфор-

мированность учебных навыков, забывчи-

вость, неорганизованность. Последствиями 

такого поведенческого паттерна является 

неуспеваемость в учебе и отсутствие положи-

тельных результатов, а также повышение 

невротизации, нарастание истощаемости [4]. 

Под успеваемостью студентов понимается 

итоговый показатель, который характеризу-

ет многогранную деятельность высшего 

учебного заведения по подготовке специа-

листов, отвечающих требованиям государ-

ственных образовательных стандартов и 

конкурентоспособности на рынке труда [5].  

Согласно результатам исследований 

А. О. Коробейниковой и Е. П. Ивутиной, 

академическая прокрастинация взаимосвя-

зана с уровнем самооценки: студенты с за-

ниженной самооценкой демонстрируют вы-

раженную склонность к откладыванию дея-

тельности, особенно в ситуациях, предпола-

гающих внешнюю оценку результата [6]. 

Среди основных признаков прокрас-

тинации выделяют отсутствие продуктив-

ности и смысла в действиях, которые вы-

полняет человек, в комбинации с постоян-

ным откладыванием важных и нужных дел. 

Однако до определенного момента в этом 

нет ничего критического, поскольку чело-

веку необходимо отдыхать в перерывах 

между рабочими моментами. Поэтому 

можно выделить еще один признак прокра-

стинации – это нарушение поставленных 

сроков, провал запланированных планов, 

вследствие чего возможно возникновение 

личностных и психологических проблем [7]. 

Умения и навыки рационального рас-

пределения времени позволяют личности 

уверенно ориентироваться в условиях не-

определенности и многозадачности, а также 

определять временные приоритеты, что яв-

ляется необходимым условием для лич-

ностной и профессиональной самореализа-

ции. В связи с этим Л. П. Енькова и 

О. О. Токарева подчеркивают важность 

временной компетентности как неотъемле-

мого элемента профессиональной компе-

тентности [8]. 
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Психологические характеристики, 

способствующие неэффективному исполь-

зованию временных ресурсов и непродук-

тивной организации деятельности, что в 

итоге приводит к дисбалансу во временном 

поведении индивида, определяют как лич-

ностные дезорганизаторы времени [9]. 

О. В. Кузьмина, опираясь на концепцию 

структуры деятельности А. Н. Леонтьева, а 

также на теорию смысловой регуляции 

психических состояний, предложенную 

О. А. Прохоровым, выделяет пять категорий 

личностных дезорганизаторов времени [10]: 

ценностно-смысловые дезорганизаторы, 

характеризующиеся недостаточной значи-

мостью выполняемой деятельности для ин-

дивида и несоответствием между ценно-

стями, вытекающими из этой деятельности, 

и личной системой ценностей и смыслов; 

организационные и мотивационные дез-

организаторы, связанные с ограниченной 

способностью индивида к планированию 

времени, формулированию целей и опреде-

лению критериев их достижения, а также с 

низким уровнем активности в процессе вы-

полнения задач; эмоциональную апатию и 

напряженность, подчеркивающие значи-

мость эмоциональных состояний в контек-

сте временной дезорганизации. 

Таким образом, большинство специа-

листов под прокрастинацией понимают от-

кладывание задач на будущее из-за нежела-

ния или неспособности приступить к ним в 

данный момент. Этот феномен рассматри-

вается как негативный, т. к. может привести 

к ухудшению результатов работы, повыше-

нию стресса и ухудшению психологическо-

го благополучия. Вопрос о причинах про-

крастинации в науке пока является откры-

тым. Академическая прокрастинация явля-

ется специфической формой этого явления, 

связанной с выполнением учебных задач. 

В связи с этим личностные дезорганизато-

ры времени становятся ключевым компо-

нентом исследования, позволяющим глубже 

понять механизмы, лежащие в основе от-

кладывания деятельности студентами. 

 

Организация исследования и его 

результаты 

С целью выявления особенностей 

проявления прокрастинации студентов с 

разным уровнем успеваемости проведено 

эмпирическое исследование, респондента-

ми в котором выступили 105 студентов 1–3 

курсов социально-педагогического факуль-

тета Брестского государственного универ-

ситета имени А. С. Пушкина (по 35 студен-

тов каждого курса). 

Для определения степень выраженно-

сти прокрастинации студентов с разным 

уровнем успеваемости применена методика 

«Шкала студенческой прокрастинации» 

(К. Лэй). Результаты степени выраженности 

прокрастинации у всей выборки студентов 

в зависимости от среднего балла успевае-

мости представлены в таблице 1.  

 

Таблица 1 – Показатели прокрастинации студентов с разным уровнем успеваемости, среднее 

значение 

Балл успеваемости Показатели прокрастинации 

6 54,33 

7 54,49 

8 48,28 

9 44,25 

 

Согласно полученным результатам, 

большая часть всей выборки (80 %) харак-

теризуется наличием среднего уровня про-

крастинации (43–67 баллов по методике 

К. Лэя). 

Анализ полученных данных показы-

вает наличие выраженной зависимости 

между средним баллом успеваемости сту-

дентов и уровнем проявления прокрастина-

ции. Так, при балле 6 средний уровень про-

крастинации составляет 54,33, а при балле 9 – 

уже 44,25. Это свидетельствует о том, что с 

увеличением среднего балла успеваемости 

уровень прокрастинации снижается.  

Иными словами, студенты, демон-

стрирующие высокие академические ре-

зультаты, реже откладывают выполнение 

учебных задач, что может быть связано с 
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лучшими навыками саморегуляции, более 

выраженной учебной мотивацией. Напро-

тив, более низкий балл успеваемости со-

провождается повышенным уровнем про-

крастинации, что указывает на наличие 

трудностей в организации учебного време-

ни, преодолении отвлекающих факторов и 

соблюдении учебной дисциплины. 

По результатам корреляционного ана-

лиза с применением коэффициента ранго-

вой корреляции Спирмена выявлены корре-

ляционные связи между уровнем успевае-

мости и прокрастинацией студентов. Отме-

чается, что, чем ниже балл успеваемости 

студентов, тем выше уровень прокрастина-

ции (n = 105; rs = −0,279
**

; p = 0,004).  

На рисунке 1 представлены результа-

ты среднего уровня прокрастинации у сту-

дентов с различным средним баллом успе-

ваемости в разрезе курсов. 

 

 

 
 

Рисунок 1 – Средние значения уровня прокрастинации у студентов 

с различным средним баллом успеваемости по курсам 

 
Представленные на рисунке 1 данные 

отражают общую закономерность: по мере 

роста среднего балла успеваемости студен-

тов уровень академической прокрастинации 

имеет тенденцию к снижению. 

Так, наименьший показатель прокра-

стинации наблюдается у студентов с бал-

лом 9, в то время как наиболее выраженное 

откладывание учебных задач фиксируется 

при балле 6. Самые высокие показатели 

прокрастинации установлены у студентов 

первого курса, имеющих средний балл 6, 

при этом самые низкие показатели у сту-

дентов этого же курса, имеющих средний 

балл успеваемости 9. 

Подобная динамика подтверждает 

наличие связи между успеваемостью и 

уровнем сформированности навыков само-

регуляции, а также мотивационной направ-

ленностью личности. 

При анализе результатов по курсам 

было выявлено, что у студентов второго 

курса прослеживается обратная тенденция: 

в данной группе более высокий уровень 

прокрастинации демонстрируют обучаю-

щиеся со средним баллом 7 и 8, тогда как 

студенты с баллом 6 характеризуются не-

сколько меньшей выраженностью прокрас-

тинации.  

Далее с помощью «Методики лич-

ностных дезорганизаторов времени» 

(О. В. Кузьмина) были выявлены преобла-

дающие дезорганизаторы времени у сту-

дентов различных курсов.  

Согласно авторскому ключу, анали-

зировались пять компонентов: ценностно-

смысловые дезорганизаторы, мотивацион-

ные дезорганизаторы, организационные 

дезорганизаторы, эмоциональная апатия и 

эмоциональное напряжение.  

Полученные результаты представле-

ны на рисунке 2.  
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Рисунок 2 – Средние значения выраженности 

личностных дезорганизаторов времени у студентов 

 

Основными дезорганизаторами вре-

мени у студентов являются эмоциональная 

апатия (средний балл 13,06), эмоциональ-

ное напряжение (12,89), мотивационные 

дезорганизаторы (10,23) и организационные 

дезорганизаторы (9,03). При этом у студен-

тов 2-го курса значения по всем шкалам 

выше, чем у студентов 1-го и 3-го курсов. 

Самые высокие показатели средних значе-

ний выявлены по уровню эмоциональной 

апатии – 13,06. Повышенный уровень эмо-

циональной апатии респондентов характе-

ризуется снижением у них эмоциональной 

активности и интереса к окружающему 

миру. Немного ниже средние значения ре-

спондентов по уровню эмоционального 

напряжения – 12,89, что может свидетельст-

вовать о наличии высокого уровня стресса 

и беспокойства, которое может возникать в 

результате различных факторов, таких как 

учебная нагрузка, личные проблемы или 

социальные взаимодействия. Средние зна-

чения уровня мотивационных дезорганиза-

торов (10,23) позволяют говорить о нали-

чии у студентов второго курса таких факто-

ров или обстоятельств, которые мешают им 

сохранять высокую мотивацию и целеуст-

ремленность в достижении своих целей.  

Для сравнения результатов трех кур-

сов был применен критерий Крускала – Уо-

ллиса. Были установлены значимые разли-

чия между студентами трех курсов по пока-

зателю прокрастинации и эмоциональной 

апатии (х
2
 = 11,063, р = 0,004), прокрасти-

нации и эмоционального напряжения (х
2
 = 

9,068, р = 0,011), а также по показателю 

прокрастинации и мотивационным (х
2
 = 

6,969, р = 0,031), ценностно-смысловым 

дезорганизаторам (х
2
 = 6,711, р = 0,035). 

Эти данные позволяют сделать выводы о 

взаимосвязи эмоциональной апатии и 

напряжения, мотивации и ценностно-

смысловых дезорганизаторов и возникнове-

ния прокрастинации у студентов, при этом 

первые два дезорганизатора наиболее зна-

чимы.  

Далее в таблице 2 представлены 

усредненные значения выраженности лич-

ностных дезорганизаторов учебной деятель-

ности у студентов с различным уровнем 

успеваемости (средний балл от 6 до 9). 

 

Таблица 2 – Средние значения выраженности личностных дезорганизаторов у студентов 

в зависимости от среднего балла успеваемости 

Балл 

Ценностно- 

смысловые  

дезорганизаторы 

Мотивационные 

дезорганизаторы 

Организационные 

дезорганизаторы 

Эмоциональная 

апатия 

Эмоцио-

нальное 

напряжение 

6 6,50 7,67 5,67 9,33 9,83 

7 8,91 10,68 9,03 13,07 13,56 

8 7,67 8,42 7,43 10,62 10,69 

9 6,98 7,94 6,98 10,81 9,85 

1 курс 2 курс 3 курс 

Эмоциональная апатия 10,37 13,05 10,42

Эмоциональное напряжение 10,2 12,88 10,25

Мотивационные 

дезорганизаторы 

 

7,91 10,22 8,02

Ценностно-смысловые 7,08 9,45 7,62

Организационные 7,11 8,8 7,37
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Самые высокие показатели по шкале 

эмоциональное напряжение также у студен-

тов со средним баллом 7 (13,56), что может 

отражать состояние тревожности и пере-

грузки. Самые низкие значения зафиксиро-

ваны у студентов с баллом 9 (9,85), что, ве-

роятно, указывает на лучшую адаптацию к 

учебной нагрузке и более стабильное эмо-

циональное состояние. 

Эмоциональная апатия как компо-

нент личностной дезорганизации особенно 

ярко выражена у студентов с баллом 7 

(13,07), что может говорить о признаках 

эмоционального выгорания и потере инте-

реса к учебной деятельности. У студентов с 

баллом 6 данный показатель составляет 

9,33, что также может указывать на пассив-

ное отношение к обучению, но с меньшей 

эмоциональной вовлеченностью. 

Значения мотивационных дезоргани-

заторов также самые высокие у студентов с 

баллом 7 (10,68), что указывает на трудно-

сти в поддержании устойчивой учебной мо-

тивации. Наименьшая выраженность отме-

чена у студентов с баллом 6 (7,67), что мо-

жет быть связано со снижением учебной 

вовлеченности. 

Организационные дезорганизаторы 

наиболее выражены у студентов с баллом 7 

(9,03), что может свидетельствовать о труд-

ностях в самоорганизации, планировании и 

управлении учебным временем. Минималь-

ные показатели – у студентов с баллом 6 

(5,67), что может быть обосновано низкой 

учебной активностью и меньшей загрузкой. 

Наиболее высокие значения ценностно-

смысловых дезорганизаторов установлены 

у студентов со средним баллом 7 (8,91). Это 

может свидетельствовать о внутренней не-

устойчивости в понимании личностного 

смысла учебы, противоречиях между учебной 

деятельностью и жизненными ориентирами. 

Минимальные значения наблюдаются у сту-

дентов с баллом 6 (6,50), что может быть свя-

зано с низким уровнем рефлексии и общей от-

страненностью от образовательных целей. 

Таким образом, студенты с академи-

ческим баллом 7 характеризуются самыми 

высокими показателями прокрастинации и 

демонстрируют наибольшую выраженность 

всех типов личностных дезорганизаторов 

учебной деятельности, что может быть обу-

словлено переходным характером их моти-

вационных установок, организационных 

умений и эмоционального состояния. На-

против, хорошо успевающие студенты (бал-

лы 8 и 9) демонстрируют более сбалансиро-

ванные показатели, свидетельствующие о 

лучшей адаптированности к требованиям 

учебного процесса, эти студенты характе-

ризуются меньшей подверженностью лич-

ностным дезорганизаторам, что, вероятно, 

связано с наличием устойчивой внутренней 

мотивации, сформированных навыков са-

морегуляции и более четкой структуры 

учебной деятельности. Студенты со сред-

ним баллом 6 характеризуются относитель-

но низкими значениями дезорганизаторов, 

возможно, это может быть обусловлено 

пассивной позицией в учебной деятельно-

сти, сниженной включенностью в образова-

тельный процесс.  

 

Заключение 

Анализ теоретических источников 

показал, что прокрастинация – это намерен-

ная задержка выполнения задач при осо-

знании человеком необходимости их завер-

шения. Внутреннее напряжение сопровож-

дается поиском оправданий для отсрочки 

начала работы, это состояние вызывает 

дискомфорт и может привести к негатив-

ным последствиям.  

Согласно результатам проведенного 

эмпирического исследования, для большин-

ства студентов характерно наличие средне-

го уровня академической прокрастинации. 

Это говорит о том, что большинство сту-

дентов имеют проблемы с выполнением за-

дач в срок, при этом, чем старше становятся 

студенты, тем лучше они преодолевают эти 

трудности. Сравнительный анализ групп 

студентов с разным средним баллом успе-

ваемости показал, что максимальная выра-

женность личностных дезорганизаторов 

наблюдается именно при среднем уровне 

успеваемости. Студенты с более высокими 

результатами характеризуются меньшей 

подверженностью личностным дезоргани-

заторам. В то же время студенты с низкой 

успеваемостью также демонстрируют отно-

сительно невысокие показатели дезоргани-

заторов. Среди дезорганизаторов времени, 

наряду с мотивационными, чаще всего про-

являются эмоциональное напряжение и 

эмоциональная апатия. 

Проведенное исследование подтвер-

дило наличие статистически значимой вза-
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имосвязи между уровнем академической 

успеваемости и выраженностью прокрасти-

нации студентов. Высокий средний балл 

успеваемости сопровождается более низки-

ми показателями прокрастинации, что ука-

зывает на развитые навыки саморегуляции, 

устойчивую учебную мотивацию и эффек-

тивное использование временных ресурсов. 

В то же время студенты со средним уров-

нем успеваемости демонстрируют наиболее 

выраженные показатели прокрастинации и 

всех типов личностных дезорганизаторов 

времени, что может быть обусловлено со-

четанием осознанности требований учебно-

го процесса и недостаточностью личност-

ных и организационных ресурсов для их 

успешного преодоления. Для студентов с 

низким уровнем успеваемости характерны 

относительно низкие значения дезорганиза-

торов времени, вероятно отражающие пас-

сивную позицию и низкую вовлеченность в 

образовательную деятельность или не-

сформированные стратегии тайм-

менеджмента. 

Для преодоления прокрастинации 

студентов рекомендуется внедрение тре-

нингов по тайм-менеджменту и саморегу-

ляции, проведение занятий по управлению 

стрессом, а также индивидуальных про-

грамм сопровождения для студентов с вы-

раженными признаками дезорганизации 

времени. Кураторам и преподавателям 

необходимо акцентировать внимание на 

формировании устойчивой внутренней мо-

тивации и связи учебных задач с профес-

сиональными перспективами. Для студен-

тов с низким уровнем успеваемости полез-

ны активные методы обучения, направлен-

ные на повышение вовлеченности и интере-

са к образовательному процессу. Реализа-

ция данных мер позволит не только снизить 

уровень прокрастинации, но и повысить 

общую эффективность учебной деятельно-

сти и психологическое благополучие сту-

дентов. 
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