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РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

В ОБЕСПЕЧЕНИИ ЗАНЯТОСТИ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 

 
Определены показатели, характеризующие уровень занятости в предпринимательстве, 

в т. ч. молодежи. Проведен анализ основных нормативных правовых актов, регулирующих предприни-

мательство в Беларуси. Рассмотрены количественные показатели субъектов предпринимательства 

по видам экономической деятельности и в региональном аспекте. Выявлено, что привлечение молодых 

людей к предпринимательской деятельности будет не только способствовать увеличению доли малого 

бизнеса, но и содействовать занятости молодежи, которая не готова быть задействована в отраслях, 

где отсутствие опыта не позволяет получать высокие доходы. Предложены меры по стимулированию 

молодежного предпринимательства в Беларуси, реализация которых обеспечит его дальнейшее конст-

руктивное развитие. 

Ключевые слова: рынок труда, малое и среднее предпринимательство, нормативные правовые 

акты, занятость, молодежное предпринимательство. 

 

Development of Youth Entrepreneurship in Ensuring Employment  

in the Republic of Belarus 
 

The indicators characterizing the level of employment in entrepreneurship, including youth, are defined. 

The analysis of the main regulatory legal acts governing entrepreneurship in Belarus is conducted. The quanti-

tative indicators of business entities by types of economic activity and in the regional aspect are considered. It is 

revealed that attracting young people to entrepreneurial activity will not only contribute to an increase in the 

share of small businesses, but also promote the employment of young people who are not ready to be involved in 

industries where the lack of experience does not allow them to earn high incomes. Measures to stimulate youth 

entrepreneurship in Belarus are proposed, the implementation of which will ensure its further constructive de-

velopment. 

Key words: labor market, small and medium-sized businesses, regulatory legal acts, employment, youth 

entrepreneurship. 

 
Введение 

Стратегически важной задачей госу-
дарства, стремящегося к экономическому 

росту, инновациям и социальной стабиль-
ности, является развитие молодежного 

предпринимательства. Очевидно, что сти-
мулирование предпринимательства усили-

вает конкуренцию на рынке, вызывая необ-

ходимость повышения качества товаров и 

услуг и влияя на ценовую составляющую. 
В качестве предпринимательского потенци-

ала на рынке труда Беларуси следует рас-
сматривать ресурс молодежи, а молодежное 

предпринимательство является важнейшей 
частью малого и среднего бизнеса (далее – 

МСБ), который имеет существенное значе-
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ние для развития белорусской экономики. 

К тому же предпринимательство предостав-
ляет возможность молодым людям самосто-

ятельно определять свою занятость и уро-
вень дохода, создавать новые рабочие места 

для себя и других, что особенно привлека-
тельно для тех, кто не находит подходящей 

работы по найму. Молодежь зачастую обла-
дает свежим взглядом на проблемы и более 

восприимчива к новым технологиям, что 
способствует появлению инновационных 

продуктов и услуг. Для развития бизнеса в 

регионах и возможности сохранить моло-
дых людей от переезда в крупные города в 

поисках работы необходимо создание бла-
гоприятных условий, позволяющих заинте-

ресовать молодежь в открытии собственно-
го дела либо через дополнительную заня-

тость в форме самозанятости. Обеспечение 
занятости молодежи, направленной на 

предпринимательскую активность, является 
целью экономико-правового регулирования 

малого и среднего предпринимательства 
(далее – МСП) на государственном уровне.  

Целью статьи является рассмотрение 
особенностей развития молодежного пред-

принимательства в Беларуси как одного из 
способов создания новых рабочих мест, со-

кращения безработицы среди молодежи. 

Для достижения поставленной цели в 
работе предусматривается решение следу-

ющих задач: 
1) проанализировать текущее состоя-

ние и нормативно-правовое регулирование 
молодежного предпринимательства в Рес-

публике Беларусь, включая анализ ключе-
вых нормативных правовых актов (далее – 

НПА) и показателей выполнения государст-
венных программ; 

2) оценить уровень занятости моло-
дежи в предпринимательстве через анализ 

основных показателей количественных 
(число субъектов МСП, численность заня-

тых, доля молодежи среди ИП, уровень без-
работицы) и качественных (вклад в ВВП, 

инновационность, устойчивость бизнеса); 

3) выявить региональные особенно-
сти и структурные характеристики субъек-

тов молодежного предпринимательства с 
учетом распределений по видам экономи-

ческой деятельности и регионам; 
4) определить роль и потенциал моло-

дежного предпринимательства в решении 
проблемы занятости молодежи и обеспече-

нии экономического роста Беларуси; 

5) разработать комплекс мер по сти-

мулированию и поддержке развития моло-
дежного предпринимательства в Республи-

ке Беларусь. 
Теоретические и практические аспек-

ты развития молодежного предпринима-
тельства вызывают интерес у белорусских и 

российских ученых. Некоторые авторы ис-
следуют категории понятия «инновацион-

ное молодежное предпринимательство» и 
его критерии [1], другие рассматривают 

подходы к определению молодежного тех-

нологического предпринимательства [2], 
третьи разрабатывают модель системы под-

держки малого молодежного предпринима-
тельства [3]. 

Для проведения анализа основными 
источниками информации о занятости и 

МСП послужили данные Национального 
статистического комитета Республики Бе-

ларусь и бизнес-ассоциаций (Белорусский 
союз предпринимателей). 

В статье использовались методы 
сравнительного и коэффициентного анализа. 

 
Правовой аспект регулирования 

предпринимательства в Беларуси 

Основные НПА, регулирующие пред-

принимательство в Беларуси, представлены 

в таблице 1. 
Особенности развития предпринима-

тельских компетенций у молодежи отраже-
ны в госпрограмме «Образование и моло-

дежная политика», утвержденной на 2021–
2025 гг., Стратегии развития государствен-

ной молодежной политики Республики Бе-
ларусь до 2030 г., госпрограмме «Малое и 

среднее предпринимательство» на 2021–
2025 гг. Среди центров для молодежного 

предпринимательства можно выделить Ин-
кубатор малого предпринимательства по 

содействию занятости молодежи и разви-
тию молодежного предпринимательства, 

действующий в г. Минске, где оказывается 
бесплатная помощь молодым людям по 

двум направлениям – эффективному трудо-

устройству и предпринимательству.  
Для выполнения задачи по улучше-

нию деловой среды МСП были приняты ряд 
НПА: постановление Совета Министров 

Республики Беларусь от 24 июня 2020 г. 
№ 365 «О формировании и функциониро-

вании Единого реестра лицензий»; Закон 
Республики Беларусь от 14 октября 2022 г. 

№ 213-З «О лицензировании», регулирую-
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щий сферу лицензирования и определяю-

щий перечень лицензируемых видов дея-
тельности и порядок их лицензирования; 

постановление Совета Министров Респуб-

лики Беларусь от 27 февраля 2023 г. № 154 
«О лицензировании». 

 

Таблица 1 – Основные НПА, регулирующие предпринимательство в Беларуси 
 

 

Наименование нормативного правового акта 

 

 

Дата принятия 

Регулируют  

деятельность 

 

МСП 

Центров  

и Инку-

баторов 

Декрет Президента Республики Беларусь № 6 

«О стимулировании предпринимательской 

деятельности на территории средних, малых 

городских поселений, сельской местности» 

 
 

07.05.2012 

 
 

+ 

 
 

− 

Декрет Президента Республики Беларусь № 1 

«О государственной регистрации и ликвидации 

(прекращении деятельности) субъектов хозяйст-

вования» 

 
 

16.01.2009 

 
 

+ 

 
 

− 

Директива Президента Республики Беларусь № 4 

«О развитии предпринимательской инициативы 

и стимулировании деловой активности в Респуб-

лике Беларусь» 

 
 

31.12.2010 

 
 

+ 

 
 

− 

Закон Республики Беларусь № 148-З «О под-

держке малого и среднего предпринимательства» 

 

01.07.2010 
 

+ 
 

+ 

Постановление Министерства экономики Респуб-

лики Беларусь № 15 «О некоторых мерах по реа-

лизации постановления Совета Министров Рес-

публики Беларусь от 30 декабря 2010 г. № 1911» 

 
 

08.02.2011 

 
 

+ 

 
 

+ 

Постановление Совета Министров Республики 

Беларусь № 1911 «О мерах по реализации Закона 

Республики Беларусь «О поддержке малого 

и среднего предпринимательства» 

 
 

30.12.2010 

 
 

+ 

 
 

+ 

 

Государственная программа инновационного 

развития Республики Беларусь на 2021–2025 гг. 

Указ Президента Республики 

Беларусь от 15 сентября 

2021 г. № 348 

 
 

+ 

 
 

+ 

 

Государственная программа «Малое и среднее 

предпринимательство» на 2021–2025 гг. 

Постановление Совета 

Министров Республики 

Беларусь от 29.01.2021 № 56 

 
 

+ 

 
 

+ 

Стратегия развития государственной молодежной 

политики в Республике Республики Беларусь 

до 2030 г. 

Постановление Совета 

Министров Республики 

Беларусь от 19.06.2021 № 349 

 
 

+ 

 
 

− 

 

Национальная стратегия устойчивого социально-

экономического развития Республики Беларусь 

на период до 2030 г. 

Президиум Совета Мини-

стров Республики Беларусь 

(протокол заседания 

от 02.05.2017 г. № 10). 

 
 

+ 

 
 

+ 

 

Государственная программа «Образование 

и молодежная политика» на 2021–2025 г. 

Постановление Совета 

Министров Республики 

Беларусь от 29.01.2021 № 57 

 

+ 

 

+ 

 

Источник – Собственная разработка авторов на основе [4, с. 85; 5–8]. 

 

В Республике Беларусь каждые пять 

лет принимаются Государственная про-

грамма социально-экономического разви-

тия Беларуси, Государственная программа 

«Малое и среднее предпринимательство», 

направленные на устранение неэффектив-

ности регулирования, модернизацию и ре-

формирование МСП, а также совершенст-

вование инфраструктуры предпринима-

тельства (таблица 2). 
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Таблица 2 – Динамика выполнения отдельных показателей госпрограммы «Малое и среднее 

предпринимательство» на 2021– 2025 гг. за 2021–2023 гг., % 
Показатель 2021 2022 2023 

Удельный вес валовой добавленной стоимости, формируемой субъекта-

ми малого и среднего предпринимательства, в общем объеме валовой 

добавленной стоимости 

план 29,0 30,5 31,3 
 

факт 
 

30,5 
 

28,8 
 

28,8 

Удельный вес экспорта товаров субъектов малого и среднего предпри-

нимательства (по методологии статистики внешней торговли товарами) 

в общем объеме экспорта товаров (без учета нефти, нефтепродуктов, 

калийных удобрений) 

план 31,0 32,0 33,0 

 

факт 

 

24,9 

 

31,2 

 

33,3 

Удельный вес экспорта услуг субъектов малого и среднего предприни-

мательства (по методологии статистики внешней торговли услугами) 

в общем объеме экспорта услуг 

план 41,0 42,0 43,0 
 

факт 
 

47,1 
 

52,3 
 

57,9 

Удельный вес выручки от реализации продукции, товаров, работ, услуг 

субъектов малого и среднего предпринимательства в общем объеме 

выручки 

план 43,3 44,0 45,1 
 

факт 
 

41,6 
 

41,7 
 

44,5 

Удельный вес инвестиций субъектов малого и среднего предпринима-

тельства в основной капитал в общем объеме инвестиций в основной 

капитал 

план 38,5 39,1 39,4 
 

факт 
 

35,6 
 

36,4 
 

39,1 

 

Источник – Собственная разработка авторов на основе [6]. 

 

В нынешней пятилетке при ежегод-

ном увеличении плановых показателей пе-

ревыполнение отмечается по удельному ве-

су экспорта услуг субъектов малого и сред-

него предпринимательства, однако ряд по-

казателей были ниже плановых значений, 

что требует проведение политики в области 

развития предпринимательства и разработ-

ки мер по их реализации. 

 

Анализ субъектов предпринима-

тельства 

Оценка уровня занятости в предпри-

нимательстве, в т. ч. молодежного, требует 

комплексного подхода, который, на наш 

взгляд, должен включать совокупность раз-

личных показателей, условно разделенных 

на две большие группы. 

Первая группа – это количественные 

показатели: число организаций МСП; коли-

чество новых бизнес-регистраций за период 

(год, квартал); количество рабочих мест, со-

зданных МСБ; численность работников ор-

ганизаций МСП; удельный вес средней чис-

ленности работников организаций МСП в 

общей средней численности работников ор-

ганизаций; уровень занятости молодежи; 

доля молодежи среди индивидуальных 

предпринимателей и самозанятых; уровень 

безработицы молодых людей до 30 лет; 

удельный вес молодежи не работающей и 

не обучающейся для приобретения профес-

сиональных навыков; номинальная начис-

ленная среднемесячная заработная плата 

работников организаций МСП. 

Вторая – качественные показатели: 

удельный вес ВДС субъектов МСП в ВВП, 

устойчивость бизнеса (доля предприятий, 

работающих более трех лет); инновацион-

ность (доля стартапов в IT, green tech, био-

технологиях). 

Эффективному развитию МСП в Рес-

публике Беларусь активно содействует ин-

фраструктура: центры поддержки и инкуба-

торы поддержки МСП. В то же время под 

влиянием внешних факторов число субъек-

тов инфраструктуры поддержки МСП в 

Республике Беларусь в последние годы не-

сколько снизилось: «На конец 2021 г. дей-

ствовало 26 инкубаторов и 113 центров 

поддержки предпринимательства, а по со-

стоянию на апрель 2025 г. функционирова-

ло 18 инкубаторов и 80 центров (в Брест-

ской области – 9 центров, 2 инкубатора; 

Витебской – 7 центров, 3 инкубатора; Го-

мельской – 7 центров, 3 инкубатора; Грод-

ненской – 18 центров; Минской – 15 цент-

ров, 3 инкубатора; Могилевской – 8 цент-

ров, 4 инкубатора; г. Минске – 16 центров, 

3 инкубатора)» [9].  

Анализ субъектов предприниматель-

ства в качестве самостоятельных участни-

ков рынка труда характеризуется некоторы-

ми количественными показателями: за пос-

ледние 12 лет ВДС от предпринимательства 

выросла на 2,6 процентных пункта (далее – 

п. п.), и в большей степени это произошло 
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за счет микро- и малых организаций и ин-

дивидуальных предпринимателей (увели-

чилось на 1,5 п. п.). В целом средняя чис-

ленность работников организаций выросла 

на 3,5 п. п. Увеличение числа индивидуаль-

ных предпринимателей свидетельствует о 

важности такого сектора экономики стра-

ны, как малое предпринимательство, для 

наращивания темпов экономического роста, 

уровня занятости, качества предоставляе-

мых услуг и роста объемов ВВП. Однако 

вклад МСП в ВВП относительно невелик, 

что указывает на низкую добавленную сто-

имость в секторе МСП. Рынок труда меня-

ется структурно, и стандартная занятость на 

нем уступает место нестандартной [4, с. 84]. 

Сравнительная оценка показателей МСП 

свидетельствует о том, что их вклад в ВВП 

Республики Беларусь составляет четвертую 

часть, в то время как в Российской Федера-

ции пятую часть [10, с. 908]. 

По видам экономической деятельности 

лидирующее место по числу организаций 

занимает торговля: в 2023 г. ее доля состав-

ляла 34,4 % (треть всех организаций); ана-

логичная ситуация и среди числа индивиду-

альных предпринимателей. 

Большинство организаций МСП сосре-

доточено в промышленности (13,5 %), тран-

спорте (9,3 %), строительстве (7,1 %). Сре-

ди индивидуальных предпринимателей рас-

пределение их по видам экономической де-

ятельности в 2023 г. характеризовалось со-

средоточенностью в сфере услуг: 34,1 % к 

общему числу ИП ориентировались на оп-

товую и розничную торговлю; 15 % – на 

транспортную деятельность, складирование 

и почтово-курьерскую деятельность; 10,3 % – 

на профессиональную, научную и техниче-

скую деятельность [11]. Большинство субъ-

ектов МСП активно занимаются деятельно-

стью с относительно низкой добавленной 

стоимостью. Молодые люди больше сосре-

доточены в IT-сфере (более трети занятых), 

где отмечается высокий уровень добавлен-

ной стоимости. Молодежное предпринима-

тельство в Беларуси активно развивается в 

нескольких ключевых регионах, что связа-

но с государственной поддержкой, инфра-

структурой и экономическими возможно-

стями. 

По регионам в общей численности ра-

ботников – субъектов МСП лидирует 

г. Минск (32 %), а среди областей – Мин-

ская (18,4 %) и Брестская (12,5 %). В столи-

це сосредоточено 30 % ВВП страны и более 

40 % предприятий МСБ, включая иннова-

ционные стартапы, действуют технопарки, 

бизнес-инкубаторы и льготные условия для 

МСП (сниженные налоги и упрощенная 

аренда). Малые предприятия активно взаи-

модействуют с промышленными гигантами 

(МАЗ, МТЗ), получая заказы и технологи-

ческую поддержку. Близость к России сти-

мулирует экспортно ориентированные про-

екты. Согласно аналитическим данным, 

«лучшими районами для бизнеса стали Дро-

гичинский (Брестская область), Толочин-

ский (Витебская область), Хойникский (Го-

мельская область), Дятловский (Гроднен-

ская область), Несвижский (Минская об-

ласть), Могилевский (Могилевская об-

ласть)» [12, с. 8]. В стране проводится ана-

лиз индекса делового оптимизма, рассчи-

тываемого на базе опроса индивидуальных 

предпринимателей, руководителей микро-, 

малых, средних и крупных частных пред-

приятий о положении экономики и состоя-

нии делового климата в стране [12, с. 8]. 

По результатам опроса 2024 г., чуть более 

66 % белорусских предпринимателей заяви-

ли, что экономические санкции не оказали 

существенного влияния на деятельность их 

предприятий, около 6 % опрошенных за-

труднились ответить, а 27 % отметили, что 

внешнее санкционное давление оказало су-

щественное влияние на их бизнес [13]. 

 

Молодежное предпринимательство 

По состоянию на 1 января 2024 г. 

численность молодежи в возрасте 14–30 лет 

составляла 1 млн 628 тыс. человек (17,8 % 

от общей численности населения). По поло-

вому признаку 51 % приходился на лиц 

мужского пола, в результате на 1000 юно-

шей – 962 девушки. По регионам наиболь-

шая доля молодежи была сосредоточена в 

Минске (24,3 %) и Минской области 

(15,4 %), а минимальная – в Могилевской 

области (10,2 %). 

Молодежь, имея большой потенциал, 

творчески подходит к решению проблем, 

она амбициозна, полна энергии, быстро ре-

агирует на социально-экономические изме-

нения в жизни и эффективно воспринимает 

полезные их стороны, обладает большим 

потенциалом и способностью к предприни-

мательской деятельности, чем другие воз-
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растные группы. Среди занятого населения 

в возрасте 15–74 лет молодежь в возрасте 

15–30 лет составила 18,2 % (2023 г.), при-

чем наибольшая доля занятой молодежи 

была сосредоточена именно в сфере услуг: 

40,8 % в услугах по временному прожива-

нию и питанию; 32,5 % в информации и 

связи; 26,9 % в государственном управле-

нии; 21,7 % в оптовой и розничной торгов-

ле; 21,5 % в научно-технической деятельно-

сти [14]. В ходе анализа выявлены факторы, 

влияющие на молодежное предпринима-

тельство: 

1) образование, поскольку 52,4 % мо-

лодых предпринимателей имеют высшее 

образование, что повышает их конкуренто-

способность; 

2) государственная поддержка через 

программы «Бизнес-старт» и налоговые 

льготы, стимулирующие открытие бизнеса; 

3) миграция, возникающая вследствие 

поиска молодежью лучших возможностей, 

материальных стимулов, что сокращает 

местный предпринимательский потенциал. 

Привлечение молодых людей к пред-

принимательской деятельности будет не 

только способствовать увеличению доли 

малого бизнеса, но и содействовать занято-

сти молодежи, которая не готова быть за-

действована в отраслях, где отсутствие опы-

та не позволяет получать высокие доходы. 

В то же время начинающие молодые пред-

приниматели особо нуждаются в экспресс-

обучении ключевым аспектам предприни-

мательской деятельности, консультациях и 

сопровождении бизнеса, предоставлении 

помещений с современными средствами 

связи и оргтехникой. Предпринимательство 

учит молодых людей быстро адаптировать-

ся к изменяющимся условиям рынка, что 

является важным навыком в современном 

мире. Для успешного ведения бизнеса в 

условиях цифровой экономики необходимо 

осваивать новые технологии и применять 

их на практике, постоянно учиться и разви-

ваться, чтобы оставаться конкурентоспо-

собным. 

Молодежное предпринимательство 

играет ключевую роль в обеспечении заня-

тости, что обусловлено следующими при-

чинами: 

1) безработица среди молодежи 

вследствие низкого практического опыта, 

невозможностью получать высокий уровень 

оплаты на первоначальном этапе трудовой 

деятельности; молодежное предпринима-

тельство может стать альтернативой работе 

по найму и предоставить молодым людям 

возможность самостоятельно создавать ра-

бочие места; 

2) дефицит квалифицированных кад-

ров; создание молодежных групп (команд), 

обладающих необходимыми навыками и 

знаниями, может обеспечить синергетиче-

ский эффект и получить результат с мень-

шим количеством работников; 

3) экономические санкции; МСБ, со-

зданный молодыми предпринимателями, 

более устойчив к экономическим потрясе-

ниям и может продолжать создавать рабо-

чие места даже в кризисные периоды. 

Поддержка молодых предпринимате-

лей, создание благоприятных условий для 

развития их бизнеса и развитие предприни-

мательского мышления у молодежи высту-

пают необходимыми условиями для обес-

печения устойчивого экономического ро-

ста, решения проблем занятости и создания 

процветающего общества. Стимулирова-

нию молодежного предпринимательства 

будут способствовать: 

1) упрощение доступа к финансирова-

нию через предоставление грантов, льгот-

ных кредитов; 

2) создание благоприятной бизнес-

среды путем облегчения процедур регист-

рации бизнеса, снижение административ-

ной нагрузки и налогового бремени; 

3) предоставление бесплатных обра-

зовательных программ и консультаций по 

вопросам ведения бизнеса; 

4) совершенствование работы бизнес-

инкубаторов, коворкингов и других органи-

заций, предоставляющих молодым пред-

принимателям необходимую поддержку и 

ресурсы; 

5) проведение конкурсов, конферен-

ций и других мероприятий, направленных 

на популяризацию предпринимательства 

среди молодежи. 

 

Заключение 

Для развития молодежного предпри-

нимательства требуется комплексный сис-

темный подход, затрагивающий множество 

аспектов, предусматривающих активное 

участие государства, частного сектора, об-

щественных организаций и самой молоде-
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жи. При этом меры по развитию молодеж-

ного предпринимательств не могут ограни-

чиваться лишь предоставлением финансо-

вой поддержки (хотя это очень важный ас-

пект), а требуют создания полноценной эко-

системы, тщательно продуманной страте-

гии. В этой связи видится целесообразным: 

1) принятие кардинальных решений 

по улучшению правовой базы, регулиру-

ющей деятельность молодых предпринима-

телей, не только выражающихся в обновле-

нии нормативных правовых актов, обуслов-

ливающих упрощение процедуры регистра-

ции бизнеса, создание для его развития бла-

гоприятного правового режима, но и обес-

печивающих эффективное применение за-

конодательства; 

2) создание государственных струк-

тур, осуществляющих консультирование и 

помощь молодым предпринимателям в 

оформлении документов во избежание воз-

можных ошибок и учета в работе юридиче-

ских тонкостей, а также составлении бизнес-

планов в востребованных сферах, предусма-

тривающих в дальнейшем организацию ра-

бочих мест и обеспечение эффективной за-

нятости; 

3) обеспечение доступности право-

вой, финансовой информации о наличии 

инвестиционных фондов, а также потребно-

сти в специалистах на рынке труда при со-

здании бизнеса в востребованных сферах 

оказания услуг через онлайн-платформы с 

понятным интерфейсом; 

4) разработка пошаговых инструкций 

по регистрации бизнеса с учетом специфи-

ки видов экономической деятельности 

(транспорта, торговли, IT-сферы и др.); 

5) внедрение образовательных про-

грамм, направленных на приобретение на-

выков предпринимательской деятельности 

у молодежи; 

6) развитие инфраструктуры (ковор-

кингов, акселераторов) в регионах, созда-

ние демонстративных центров, показываю-

щих эффективность форм организации соб-

ственного дела; 

7) создание информационной базы о 

ресурсных возможностях по предпринима-

тельству и реестра молодых предпринима-

телей; 

8) развитие платформ для взаимодей-

ствия молодых предпринимателей с опыт-

ными бизнесменами, а также интеграции в 

международные программы (например, сту-

денческие обменов с другими странами). 
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